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Ha fiatal, ha idősebb, képez 
ze át magát, tanuljon tovább. 
Mindig változik, hogy melyik 
a divatos, keresett szakma. A 
jó szakmunkásokra például 
mindig van igény -  válaszolt 
kérdésünkre Forgóné Amb­
rus Katalin. Ha valaki nem 
tud elhelyezkedni a szakterü­
letén, akkor nincs más lehe­
tőség, mint az át- vagy tovább­
képzés. Nem szabad senkinek 
leragadni a lakhelyénél -  fűzte 
hozzá Király Dalma. A mun­
kaügyi központ segítsége szerin­
tem nem elég, ha valaki állást 
szeretne, az után igenis menni 
kell. Szakmunkásokra belföl­
dön is van igény, de a diplomá­
sok esetleg, ha itt nem megy, 
végső esetben külföldön is sze­
rencsét próbálhatnak -  nyilat­
kozta Debreceni Gabriella.

Én is munkanélküli vagyok, 
és sok sorstársamat is ismerem.

IZTÖK: Ön milyen ötleteket adna egy álláskeresőnek?

Forgóné Katalin
„Képezze át magát, tanul­
jon tovább"

Király Dalma Debreceni Gabriella
„Nézzen körül más váró- „Külföldön is szerencsét 
sokban is" próbálhatnak"

Szekerák Ferenc Ferencz Judit Zsiga József
„A minimálbért is meg kell „A diákok menjenek el „Ha nincs más, menjen el
becsülni" gyakornoknak" segédmunkásnak"

Az a tapasztalatom, hogy sok­
szor azért utasítják el az állást, 
mert minimálbérért nem men­
nek el dolgozni. Szerintem meg 
a kicsit is meg kell becsülni, 
én annak is örülnék -  válaszolt 
Szekerák Ferenc. Az interjún 
igyekezzen jó benyomást kelte­
ni, és az értékeit hangsúlyozni, 
a hátrányaiból előnyt faragni. 
Próbálják minél jobban képez­
ni magukat, végezzenek tanfo­
lyamokat, a diákok menjenek el 
gyakornoknak, hogy így piacké­
pesebbé válhassanak -  javasol­
ta Ferencz Judit.

Folyamatosan figyelje a hir­
detéseket. Ismeretségi körben 
sem szégyellni, hanem hang­
súlyozni kell, mert lehet pont 
egy rokon révén jut majd mun­
kához. Ne ragaszkodjon a szak­
májához, ha nincs más menjen 
el segédmunkásnak -  tanácsol­
ta Zsiga József.


